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Sekilas tentang Global Consulting

Wujudkan pengalaman belajar
vang personal bersama kami.

Visi:

“Menjawab kebutuhan pendidikan & pelatihan berbasis
umum dan teknologi dengan kemudahan akses, berkualitas,
dan terjangkau.”

Misi:

- Memberikan pelatihan yang sesuai kebutuhan
dengan ekosistem pendidikan umum & digital.

- Menyediakan proses belajar menjadi lebih efektif
dan efisien dengan teknologi.

- Mendidik sumber daya manusia untuk memiliki
kompetensi yang sesuai dengan standar kerja dan
berkelanjutan mengupgrade kompetensinya.




Your Trusted Partner in Corporate & People Development, but more

> 600 > 30 10

pelatihan & webinar
dirilis setiap bulan

klien telah menggunakan pelatihan tersedia
layanan kami dengan platform online
& offline

Perusahaan klien kami :
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Sekilas tentang Global Consulting: Layanan Kami
Kami menyediakan solusi pembelajaran digital melalui empat
EVELELRUETYEE

Produksi Konten

Digital Learning Center Program Pelatihan

Platform belajar yang Tersedia berbagai program
terintegrasi, siap pakai, dan pelatihan bersertifikasi yang
fitur yang customizable sesuai menunjang kesiapan maupun
kebutuhan. peningkatan kompetensi kerja.

Penyelenggaraan training Kembangkan konten
khusus dengan materi dan multimedia pelatihan yang
pengajar dari Global khusus bersama tim Global
Consulting. Consulting.
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Program Pelatihan

Program pelatihan kami dirancang agar relevan dengan industri dan
konteks pekerja, dan disajikan dalam beragam metode belajar.

Topik
Pelatihan

Functional
Knowledge

e 12 proses

manajemen inti
menurut APQC
Soft-skills
Transferable
skills (Business
English, working
tools, dsb.)

Job-Level
Requirements

Konten belajar
dikembangkan
sesuai tingkat
pemahaman yang
dibutuhkan tiap
tingkatan jabatan

dalam perusahaan.

Industrial
Knowledge

Kategori industri
menurut Klasifikasi
Baku Lapangan
Usaha Indonesia
(KLBI)

Metode Belajar

Reguler / Inhouse Training

Live Webinar

Live Consultation

Video Pelatihan

Handout Materi Pelatihan

e-Magazine

Whatsapp Group



Program Pelatihan: Functional Knowledge

Dengan menggunakan kerangka Proses Manajemen Inti, program
pelatihan di Global Consulting dapat dijamin kegunaannya di

dunia ke;ja._ _
12 Proses Manajemen Inti

dalam Perusahaan menurut
APQC*

Merujuk pada kerangka klasifikasi
proses kerja oleh APQC (American
Productivity & Quality Center),
terdapat 12 proses manajemen
global yang umum ditemui di setiap
perusahaan lintas-industri.

—

Global Consulting menyusun topik
pelatihan berdasarkan kerangka
tersebut karena terjamin
aplikasinya di dalam perusahaan.

Proses operasional dalam sebuah perusahaan

Design and

Develop Devel Market and Deliver Manage
Vision and P devetop d Sell Products Products and Customer
Strategy rgel:\(/:i(:sein and Services Services Services

Proses manajemen dan support dalam sebuah perusahaan

Develop and Manage Human Capital

Manage Information Technology

Manage Financial Resources

Acquire, Construct, and Manage Property

Manage Environmental Health and Safety

Manage External Relationships

Manage Knowledge, Improvement, and Change
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Program Pelatihan: Functional Knowledge & Job Level

Pelatihan keterampilan dengan bidang Soft Skills
dan Transferable Skills dapat mendukung kinerja
karyawan untuk mewujudkan perusahaan yang
efektif dan efisien.

Leadership
Teamwork
Problem Solving Bahasa
Manajemen Waktu
. Transferable
Soft Skills :
Skills
Komunikasi
Etika Bekerja
Alat Kerja
Self Skills

Manajemen Stakeholders

Program pelatihan kami dirancang menurut
kriteria jabatan agar dapat memberikan
manfaat yang tepat sasaran.

Level of
Understanding

Seasoned
Professional

Professional

Advanced

Intermediate

General

Introductory

Job

Level

Officer / Supervisor Manager General Directorship
Staff Manager

Prakerja




Program Pelatihan: Metode Belajar Synchronous

Pembelajaran digital di waktu yang telah ditentukan dengan
interaksi dua arah antara peserta dan narasumber.

Reguler / Inhouse Training

Merupakan rangkaian pelatihan yang berkelanjutan yang terdiri dari
beberapa sesi yang bertujuan untuk meningkatkan  kompetensi
dengan praktek nyata. Pelatihan ini bertujuan untuk menambah
portofolio peserta dengan durasi yang berbeda beda.

Live Webinar

Pelatihan terjadwal melalui video livestream yang disampaikan
oleh praktisi yang handal di bidangnya. Durasi webinar umumnya 2

- 3 jam per sesi dan diadakan minimal 15 kali dalam sebulan.

Live Consultation

Sesi konsultasi eksklusif dengan praktisi sesuai bidang yang

dilakukan setiap hari. Pada sesi konsultasi, peserta dapat
menanyakan apapun terkait topik yang diangkat. Durasi 1 jam per
sesi.
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Program Pelatihan: Sertifikasi . ] 1
Peserta yang mengikuti program pelatihan kami dapat meraih

sertifikat yang terbagi ke dalam empat jenis.

Isi Program Profe ompete e : 3
Pelatihan Mandiri (Sync & Async) V| V| V| V|
. Tugas (Assignment) V| V] V| -
Ujian Kompetensi V| V| - -
Asesmen Kompetensi V| - - -
Syarat Mendapatkan Sertifikat Lulus asesmen Lulus ujian Menyelesaikan Menyelesaikan
kompetensi kompetensi pelatihan dan tugas pelatihan mandiri

Partner / Mitra Program

Lembaga Sertifikasi
Profesi (LSP) yang
terafiliasi BNSP

Lembaga kursus
mitra Global
Consulting

Global Consulting

Global Consulting







. Glezal
Segmen Konsumen & Pengaplikasian CoNSULTING

Kami melayani berbagai tipe pelanggan yang melaksanakan
kegiatan pendidikan dengan sentuhan yang berbeda.

Global Consulting for
Corporate
and Professional

Global Consulting for
University
and Secondary School

Global Consulting for
General

Program Peningkatan
Kompetensi Umum

Corporate Digital Learning Center School Digital Learning System

Program Sertifikasi Program Sertifikasi & Magang

Penyelenggaraan In-House
Training
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Terima Kasih




